
Название дисциплины 
(модуля) Менеджмент в профессиональной деятельности 

Номер ОП.12 Общепрофессиональный цикл Семестр 8 

Кафедра  Программа 09.02.07 Информационные системы и программирование 

Составитель Пронина Ирина Викторовна 

Цели и задачи 
дисциплины: 

Целью преподавания дисциплины является формирование у студентов комплекса знаний, умений и навыков, 
необходимых для работы в коллективе, эффективного взаимодействия с коллегами, руководством, клиентами. 
Задачи дисциплины: 
 изложение теоретических основ менеджмента организации; 
 приобретение студентами теоретических знаний о методах управления человеком и группой; 
 привитие у студентов практических навыков делового взаимодействия в профессиональной деятельности. 

Основные темы: 
 Сущность современного менеджмента 
 Основные функции менеджмента 
 Основы управления персоналом 

Основная 
литература 

1. Короткий С.В. Менеджмент [Электронный ресурс] : учебное пособие / С.В. Ко-роткий. — Электрон. 
текстовые данные. — Саратов: Вузовское образование, 2018. — 225 c. — 978-5-4487-0134-4. — Режим 
доступа: http://www.iprbookshop.ru/72358.html  

2. Эриашвили Н.Д. Основы менеджмента [Электронный ресурс] : учебник для студентов вузов, обучающихся 
по экономическим специальностям / Н.Д. Эри-ашвили. — 2-е изд. — Электрон. текстовые данные. — М. : 
ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 271 c. — 5-238-01061-3. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71768.html 

Технические средства 

Реализация учебной дисциплины осуществляется в учебной аудиториях:  
 № 207 тип «Учебная аудитория для проведения занятий всех видов, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточных аттестаций; 
 № 205 тип «Помещение для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории с возможностью 

подключения к информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

Общекультурные 
компетенции 

ОК-1 выбирать способы решения задач в профессиональной деятельности, применительно к различным 
контекстам; 
ОК-2 осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности; 
ОК-4 работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, 
клиентами. 
ОК-5 осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей 
социального и культурного контекста; 
ОК-9 использовать информационные технологии в профессиональной деятельности; 
ОК-10 пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках; 
ОК-11 планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

Профессиональные 
компетенции ПК- 11.1. Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для проектирования баз данных. 

Форма проведения занятий Лекции Практические занятия Лабораторные занятия Самостоятельная 
работа 

Всего часов: 50 30 18  2 

Виды 
контроля Диф.зач./зач./экз. КР Условие зачета Форма проведения 

самостоятельной работы 
Форма Диф.зачет (8 сем.)    

Перечень дисциплин (модулей), знание которых 
необходимо для изучения дисциплины (модуля)  

 

  


