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Паспорт 

фонда оценочных средств 

по дисциплине  «Управленческий учет» 
(наименование дисциплины) 

№ 

п/п 

Раздел 

дисциплины* 

Код 

контролируемой 

компетенции 

(или ее части) 

 

Наименование 

оценочного средства 

1 Сущность управленческого учета. ПК-11 Контрольная работа 

Зачет с оценкой 

2 Оценка предлагаемых вариантов 

управленческих решений в 

области затрат, разработка и 

обоснование предложений по их 

совершенствованию с учетом 

критериев социально-

экономической эффективности, 

рисков и возможных социально-

экономических последствий  

ПК-11 Практическая работа 1 

Контрольная работа 

Зачет с оценкой 

3  Оценка предлагаемых вариантов 

управленческих решений в 

области производственной 

деятельности, разработка и 

обоснование предложений по их 

совершенствованию с учетом 

критериев социально-

экономической эффективности, 

рисков и возможных социально-

экономических последствий  

ПК-11 Практическая работа 2 

Контрольная работа 

Зачет с оценкой 

4 Изучение методов

 продукции (работ, 

услуг) с целью оценки 

предлагаемых вариантов 

управленческих решений в 

области производственной 

деятельности и  разработка 

предложений по их 

совершенствованию с учетом 

критериев социально-

экономической эффективности, 

рисков и возможных социально-

экономических последствий  

ПК-11 Доклады 

Контрольная работа 

Зачет с оценкой 

5  Оценка предлагаемых вариантов 

управленческих решений в 

области планирования и 

бюджетирования, разработка и 

обоснование предложений по их 

совершенствованию с учетом 

критериев социально-

экономической эффективности, 

ПК-11 Практическая работа 3 

Контрольная работа 

Зачет с оценкой 



 

рисков и возможных социально-

экономических последствий  

6 Организация управленческого 

учета в  

деятельности с учетом критериев 

социально-экономической 

эффективности, рисков и 

возможных социально-

экономических последствий. 

ПК-11 Контрольная работа 

Зачет с оценкой 

 
Способность критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений и 

разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев 

социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-

экономических последствий (ПК-11) 

 

ОПИСАНИЯ ЭЛЕМЕНТОВ ФОС 

 

1. Наименование: зачет с оценкой 

 

Представление в ФОС: перечень вопросов 
 

Перечень вопросов для проведения зачета с оценкой: 

 
1. Понятие, цели

 институт управленческого учета. 

Перспективы развития управленческого учета в России.  

2. Нормативное регулирование управленческого учета (внутреннее и внешнее). Взаимосвязь 

бухгалтерского, налогового и управленческого учета. Основные принципы управленческого учета. 

Пользователи управленческого учета. Место управленческого учета в системе управления 

предприятием. Источники информации управленческого учета.  

3. Понятие затрат, расходов и издержек. Нормативное регулирование учета затрат и расходов. 

Классификация затрат, расходов и издержек в системе управленческого учета. Классификация 

затрат по экономическим элементам и по статьям затрат. Прямые и косвенные затраты. 

Постоянные и переменные затраты. Условно-постоянные затраты, условно-переменные затраты.  

4. Нормируемые, ненормируемые затраты. Эффективные и неэффективные затраты. 

Регулируемые и нерегулируемые, контролируемые и неконтролируемые затраты. Понятие центра 

затрат.  

 деятельности. Методологические основы учета затрат на производство и 

управление.  

. Учет прямых расходов на оплату труда. Варианты учета расходов на 

участие основных средств в процес

 продукции (работ, услуг).  

7. Состав косвенных расходов и порядок их распределения. Классификация косвенных 

расходов: производственные и непроизводственные, общепроизводственные и 

обще ственные. 

 практике. Методика оценки незавершенного производства (НЗП), затрат на брак 

продукции, отходов производства.  

: по времени составления, по полноте учета затрат, по 

оперативности учета и контроля, по объемам затрат.  



 

10. Системы управленческого учета затрат «директ-костинг» и «стандарт-костинг».  

11. 
, 

, по функциям, по оперативности учета и контроля. 

12. 
 правила учета затрат и их распределения.  

13. Понятие планирования и бюджетирования, их сущность и значение для предприятия. 

 ответственности.  

14. Основные функции бюджета, процесс составления бюджетов. Виды бюджетов. Структура 

бюджетов.  

15. 

 себестоимости. 

16. Финансовые бюдж

 баланс.  бюджет.  

17. 
 от бюджета.  

18. Процесс принятия управленческого реше

.  

19. - - . Расчет и 

анализ точки безубыточности и операционного рычага.  

20.  стоимости. Метод в  нормы доходности. Метод 

окупаемости. 

21.  политики 

предприятия, формирования планов по ассортименту выпускаемой продукции.  

22.  учет как основа инвестиционных решений. 

 

Критерии оценки: 

Приведены в разделе 2 

 

2. Наименование: контрольная работа  

 

Представление в ФОС: тест 

Варианты заданий: 
 



 

Тест 

1. Центры ответственности – это:  

а) структурные единицы предприятия, для которых формируются планы и которые 

отчитываются за результаты их выполнения;  

б) структурные единицы предприятия, которые отчитываются за остаток наличных 

денежных средств.  

:  

, по которым выполняется оценка, и 

их значение;  

б) руководству известны конкретные условия деятельности соответствующих сегментов 

бизнеса;  

в) затраты, общие для всех компонентов бизнеса (общефирменные нак

 основе;  

г) все ответы верны.  

 точек предназначен для:  

а) минимизации затрат;  

б) разделения затрат на постоянную и переменную составляющие;  

в) оптимизации производственных результатов. 

 базы являются:  

а) постоянными;  

б) переменными;  

в) условно-постоянными;  

г) все ответы верны.  

5. Условно-постоянные затраты могут быть описаны как:  

а) Y = a;  

б) Y = bX;  

в) Y = a + bX; 

г) ни один из ответов не верен. 

6. Совокупные постоянные затраты предприятия – 3 000 руб., объем производства – 500 

ед. При объеме производства в 400 ед. постоянные затраты составят:  

а) 2 000 руб. в сумме;  

б) 3 000 руб. в сумме; 

в) 7,5 руб. на единицу;  

г) верны ответы а) и в).  

7. В основе «CVP-анализа» лежит признак классификации затрат:  

а) по экономическим элементам;  

б) по отношению к объему производства;  

в) по способу включения в себестоимость продукции (работ, услуг).  

8. Внутри области релевантности переменные затраты на единицу:  

а) различны при каждом объеме производства;  

б) постоянны при различных объемах производства;  

в) увеличиваются пропорционально увеличению объема производства;  

г) уменьшаются при уменьшении объема производства.  

 роли в процессе производства затраты делятся на:  

а) основные и накладные;  

б) прямые и косвенные;  

в) условно-переменные и условно-постоянные.  

10. По отношению к объему производства затраты делятся на:  

а) основные и накладные;  

б) прямые и косвенные;  

в) условно-переменные и условно-постоянные.  



 

11. Для принятия решения о выборе одного из альтернативных вариантов необходима 

информация о:  

а) релевантных расходах и доходах;  

б) совокупных доходах и расходах по каждому варианту;  

в) контролируемых и неконтролируемых затратах;  

г) все ответы верны.  

:  

а) в условиях ограниченности ресурсов;  

б) при избытке ресурсов;  

в) независимо от степени обеспеченности ресурсами.  

13. Вмененные затраты:  

а) документально не подтверждаются;  

б) могут не означать реальных денежных расходов;  

в) обычно не включаются в бухгалтерские отчеты;  

г) все вышеперечисленное верно.  

14. Для исчисления себестоимости отдельных видов продукции используют группировку 

затрат:  

а) по элементам затрат;  

б) по статьям калькуляции.  

15. Общепроизводственные расходы списываются на счет:  

а) учета затрат на производство продукции, работ, услуг; 

;  

в)   продаж.  

16. ственные расходы могут списываться на счет:  

а) учет затрат на производство продукции, работ, услуг; 

;  

в) на счет продаж;  

г) на все указанные выше счета. 

17. Методом ЛОФО предполагает использование:  

а) сам  оценки израсходованных материалов;  

 оценки израсходованных материалов. 

18. Укажите, какие методы оценки израсходованных материалов можно использовать 

только в управленческом учете:  

а) метод ФИФО;  

б) метод ЛИФО; 

в) метод ЛОФО;  

г) метод ХИФО.  

 амортизации:  

 способ;  

б) способ уменьшаемого остатка;  

в) способ списания стоимости по сумме чисел лет срока полезного использования;  

г) способ списания стоимости пропорционального объему продукции (работ). 

: Y = 800 + 4X

 планируемые затраты организации составят:  

а) 3 000 р.;  

б) 2 400 р.;  

в) 2 000 р.;  

г) ни один ответ не верен.  

21. 

–  бюджет затрат предприятия 

может быть представлен в виде:  

а) Y = 80 000 + 125X;  

б) Y = 30 000 + 125X;  



 

в) Y = 50 000 + 125X.  

22. Период планирования – это:  

 составляются и в течение которого реализуются 

планы;  

 промежуток, в течение которого менеджеры предприятия составляют и 

согласовывают план.  

23. Планирование на период до 1 года можно охарактеризовать как:  

а) текущее;  

б) стратегическое.  

 бюджет – это:  

а) совокупность планов, составленных для предприятия в целом;  

 

предприятия.  

25. К финансовым планам относят:  

ственных расходов;  

 себестоимости;  

в) план продаж;  

 баланс.  

26. Конечное сальдо может быть отрицательным:  

а) в бюджете движения денежных средств;  

б) в бюджете доходов и расходов.  

 отчетности зависит от:  

а) размера организации;  

 структуры;  

 подготовленности управленческого персонала;  

г) все ответы верны.  

28. В отчетах, составленных по центрам прибыли, общефирменные накладные расходы:  

а) распределяются между центрами ответственности согласно базе, оп  

руководством;  

;  

 из названных вариантов в зависимости от решения руководства.  

29. Принцип контролируемости, леж  отчетности, означает, 

что:  

а) из отчетов исключаются показатели, не регулируемые руководителем подразделения;  

б) в отчеты включаются лишь регулируемые показатели; 

в) в отчеты включаются как контролируемые, так и неконтролируемые показатели;  

г) верны ответы а) и б).  

30. Структурное подразделение предприятия поддерживает показатель рентабельности 

активов на уровне 20 %. Им принято решение об отказе от проекта с прогнозным 

значением этого показателя в 15 %. Рентабельность активов остальных бизнес-единиц 

предприятия – 10 %, по предприятияю в целом – 12 %. Решение, принятое структурным 

подразделением:  

а) выгодно как подразделению, так и предприятияю в целом;  

б) не выгодно подразделению, но выгодно предприятияю в целом;  

в) не выгодно ни подразделению, ни предприятию;  

г) выгодно подразделению, но не выгодно предприятияю.  

31. Не все активы предприятия идентифицированы с конкретными центрами 

ответственности. Это означает, что:  

 подразделениям, не должен превышать 

стоимости капитала предприятия;  

 подразделениям, должен быть выше 

стоимости капитала предприятия;  

 принадлежности бизнес-единиц.  



 

32. Добавленные  совокупность:  

а) прямых материальных затрат и общепроизводственных расходов; 

б) прямых трудовых затрат и общепроизводственных расходов; 

в) прямых трудовых и материальных затрат. 

33. В условиях материалоемкого производства в качестве базы для распределения 

косвенных расходов между отдельными видами продукции (работ, услуг) целесообразно 

выбрать:  

 каждого вида;  

б) стоимость материальных ресурсов, необходимых для изготовления каждого изделия;  

в) стоимость прямых затрат, необходимых для выполнения каждого изделия.  

34. В гибком бюджете затраты:  

а) рассчитываются;  

б) планируются;  

в) сопоставляются плановые и фактические данные.  

35. Период бюджетирования зависит от:  

а) продолжительности календарного периода;  

 планирования;  

 продукции.  

 доход – это:  

а) прибыль минус постоянные затраты;  

б) выручка минус переменные затраты;  

 продукции.  

37. Бюджетное управление – это:  

 отчетности 

с помощью системы бюджетов;  

 шаг в процессе составления генерального бюджета предприятия;  

в) процесс составления плана по товарному ассортименту и объему продаж.  

38. Доходы и расходы статического бюджета планируются:  

а) в зависимости от объема реализации продукции;  

 период;  

в) оба предыдущих ответа.  

:  

а) смету доходов и расходов конкретного подразделения; 

б) часть генерального бюджета; 

 политики.  

40. Результатом составления генерального бюджета являются:  

;  

 баланс, бюджет прибыли и убытков;  

в) бюджет движения денежных средств, бюджет прибыли и убытков, прогнозный баланс. 

41. С чего начинается процесс разработки генерального бюджета: 

а) с бюджета производства;  

б) с бюджета продаж;  

в) с бюджета себестоимости продаж.  

42. Для расчета количества материалов, которые необходимо закупить, должен быть 

подготовлен:  

а) бюджет продаж;  

б) бюджет производства;  

в) бюджет общепроизводственных расходов.  

43. Бюджет денежных средств разрабатывается до:  

 и убытков; 

б) бюджета продаж; 

в) прогнозного бухгалтерского баланса. 

 для оценки результатов деятельности за месяц:  

а) плановые показатели;  



 

 месяц;  

 период предыдущего года.  

 и убытков должен быть подготовлен до того, как начнется 

разработка:  

а) бюджета денежных средств и прогнозируемого баланса;  

б) бюджета административных расходов;  

в) бюджета коммерческих затрат.  

46. Для принятия решения о выборе одного из альтернативных вариантов необходима 

информация о:  

а) релевантных издержках и доходах;  

б) совокупных доходах и расходах по каждому варианту;  

в) контролируемых и неконтролируемых затратах.  

47. Периодические расходы состоят из:  

а) коммерческих и административных расходов;  

 период;  

в) общецеховых расходов.  

48. Объектом калькулирования является:  

а) место возникновения затрат;  

б) продукт, работа, услуга;  

в) центр затрат.  

49. Объекты учета затрат и калькулирования совпадают при использовании:  

а) попроцессного метода учета затрат и калькулирования;  

б) позаказного метода учета затрат и калькулирования;  

в) и в том и в другом случае.  

5  метод учета затрат и калькулирования применяется:  

ных производствах; 

ным производством;  

в) в промышленных и непромышленных организациях, работающих по системе заказов. 

 

3. Наименование: практическая работа 1 

 

Представление в ФОС: перечень заданий 

Варианты заданий:  
 

К разделу 2  

 

Задание. Заполнить пустые ячейки таблицы 

 



 

 
 

 

 
 

Критерии оценки:  

Приведены в разделе 2 

 

4. Наименование: практическая работа 2 

 

Представление в ФОС: перечень заданий 

Варианты заданий:  
 
         К разделу 3  

 

Критерии оценки:  

Приведены в разделе 2 
 

5. Наименование: практическая работа 3 

 

Представление в ФОС: перечень заданий 



 

Варианты заданий:  
 
           К разделу 5  

 

1. Следует ли фирме увеличить или сократить объем производства: 

а) если рыночная цена продукта А – 120 д. е. за 1 кг, а при увеличении производства на 1 

кг расходы изготовителя возрастают на 70 д. е.; 100 д. е.; 200 д. е.; 

б) издержки по изготовлению продукта Б увеличились на 300 д. е. на единицу, а рыночная 

цена установилась на уровне 150 д. е.; 300 д. е.; 360 д. е.? 

 

2. Фирма изготавливает и реализует один вид продукции. При постоянных затратах в 

течение года 18 млн. д. е., при переменных прямых расходах на еди

 продукции был оправданным? 

 

3. Менеджер компании рассматривает проблему производства нового вида продукции. 

Ожидается, что она будет иметь большо  спрос. Предполагается, что переменные 

расходы на производство единицы продукции будут следующие: 

• прямые материальные затраты – 18,5 д. е.;  

• прямые трудовые затраты – 4,25 д. е.;  

• вспомогательные материалы – 1,1 д. е.;  

• коммерческие расходы – 2,8 д. е.;  

• прочие расходы – 1,95 д. е.  

 Постоянные расходы за год составят:  

•  и оборудования – 36 000 д. е.;  

• расходы на рекламу – 45 000 д. е.;  

• прочие – 11 400 д. е.   

Компания планирует продавать продукцию по цене 55 д. е.  

Требуется:  

1. Использ

 точки; Б) получить 

прибыль 70 224 д. е.  

2.  должна продать 

компания, чтобы получить прибыль 139 520 д. е. при условии, что расходы на 

рекламу увеличатся на 40 000 д. е.  

3. 
 цене необходимо продавать 

продукцию, чтобы получить прибыль 131 600 д. е.  

4. Менеджер по маркетингу считает, что объем продаж за год может достичь 15 000 

единиц. Сколько компания может дополнительно потратить на рекламу, если цена 

единицы продукции составит 52 д. е., переменные затраты не могут быть уменьшены и 

компания хочет получить прибыль 251 000 д. е. при объеме продаж в 15 000 единиц 

продукции. 

 

ки в таблице: 

 

Продажи 

 

Переменные 

затраты 

Постоянные 

затраты 

 

Суммарные 

затраты 

 

Прибыль 

 

 800  900 400 

4000  500  200 

3000 1700  2500  

1000  200 1000  

 



 

5. Укажите, к постоянным, переменным или полупеременным относятся следующие 

затраты предприятия: 

а) сырье и материалы;  

б) амортизация машин и оборудования;  

в) заработная плата производственного персонала;  

г) плата за аренду ;  

д) отопление и освещение цехов и заводоуправления;  

ное обслуживание и ремонт;  

 цехов и заводоуправления;  

з) топливо и энергия на технологические цели;  

и) расходы на рекламу;  

к) затраты на телефон;  

л) затраты на упаковку продукции. 

 

 

Критерии оценки:  

Приведены в разделе 2 
 

6. Наименование: Работа в малых группах 

 

Представление в ФОС: темы докладов 

Варианты заданий:  
 
К разделу 4  

 

Темы докладов 

 

1. Стандарт-костинг 

2. Дирек-костинг 

3. Just-in-Time (JIT) 

4. Кайзен-костинг 

5. Таргет-костинг 

6. АВС-метод 

7.Функционально-стоимостный анализ (ФСА) 

8. Нормативный метод 

9. Позаказный метод 

10. Попроцессный метод. 

11. Попередельный метод. 

 

Рекомендации студенту: 

- работа выполняется в малых группах по 2 человека. 

- перед началом работы по написанию научного доклада с преподавателем 

согласовывается структура доклада, выделяются вопросы, на которые следует обратить 

особое внимание, по проблемным и дискуссионным теоретическим вопросам согласовать 

литературу, на основе которой будут выстраиваться основные положения доклада, а также 

обсудить ключевые вопросы, которые следует раскрыть в докладе; 

- представить доклад научному руководителю в письменной форме; 

- выступить на семинарском занятии с 10-15-минутной презентацией своего научного 

доклада, ответить на вопросы студентов группы. 

 

Требования: 

- к оформлению научного доклада: шрифт — Times New Roman, размер шрифта - 14, 

межстрочный интервал -1,5, размер полей- 2 см, отступ в начале абзаца -1,25 см, 

http://afdanalyse.ru/publ/operacionnyj_analiz/teorija/sovremennye_sistemy_upravlenija_zatratami_predprijatija/25-1-0-354#sc
http://afdanalyse.ru/publ/operacionnyj_analiz/teorija/sovremennye_sistemy_upravlenija_zatratami_predprijatija/25-1-0-354#dc
http://afdanalyse.ru/publ/operacionnyj_analiz/teorija/sovremennye_sistemy_upravlenija_zatratami_predprijatija/25-1-0-354#jit
http://afdanalyse.ru/publ/operacionnyj_analiz/teorija/sovremennye_sistemy_upravlenija_zatratami_predprijatija/25-1-0-354#kc
http://afdanalyse.ru/publ/operacionnyj_analiz/teorija/sovremennye_sistemy_upravlenija_zatratami_predprijatija/25-1-0-354#tc
http://afdanalyse.ru/publ/operacionnyj_analiz/teorija/sovremennye_sistemy_upravlenija_zatratami_predprijatija/25-1-0-354#bc
http://afdanalyse.ru/publ/operacionnyj_analiz/teorija/sovremennye_sistemy_upravlenija_zatratami_predprijatija/25-1-0-354#fca


 

выравнивание по ширине; листы доклада скреплены скоросшивателем.  

- к структуре доклада - оглавление, введение (указывается актуальность, цель и задачи), 

основная часть, выводы автора, список литературы (не менее 5 позиций).  

Объем согласовывается с преподавателей. Общая оценка за доклад учитывает содержание 

доклада, его презентацию, а также ответы на вопросы аудитории. 

 

Критерии оценки:  

Приведены в разделе 2 
 



 

2 Критерии оценки: 

Уровень освоения компетенции 

№ 
 

Компетенции Дескрипторы Вид, форма 

оценочного 

мероприятия 

Компетенция освоена*  

отлично хорошо удовлетворительно неудовлетворительно 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
способность 

критически оценить 

предлагаемые варианты 
управленческих 

решений и разработать 

и обосновать 
предложения по их 

совершенствованию с 

учетом критериев 
социально-

экономической 

эффективности, рисков 

и возможных 

социально-

экономических 
последствий (ПК-11) 

Знает:  

З1:   варианты 

управленческих 

решений  

 
Умеет:  

У1:     критически 

оценить 
предлагаемые 

варианты 
управленческих 

решений   
 
Владеет 

навыками: 

Н1:    разработки и 
обоснования 

предложений по 

совершенствовани
ю управленческих 

решений с учетом 

критериев 
социально-

экономической 

эффективности, 
рисков и 

возможных 

социально-

экономических 

последствий. 

 

Контрольная работа 

Практические работы  

Зачет с оценкой 

 

Правильно выполнены 

все задания. 

Продемонстрирован 

высокий уровень 
владения материалом. 

Проявлены 

превосходные 
способности 

применять знания и 
умения к выполнению 

конкретных заданий.  

 
заслуживает обучающийся, 

обнаруживший всестороннее, 

систематическое и глубокое 
знание учебного материала, 

предусмотренного 

программой, усвоивший 
основную литературу и 

знакомый с дополнительной 

литературой, 
рекомендованной 

программой. 

 

Правильно выполнена 

большая часть заданий. 

Присутствуют незначительные 

ошибки. 
Продемонстрирован 

хороший уровень 

владения материалом. 
Проявлены средние 

способности 
применять знания и 

умения к выполнению 

конкретных заданий  
 

заслуживает обучающийся, 

обнаруживший полное знание 
учебного материала, усвоивший 

основную литературу, 

рекомендованную в программе. 
Оценка "хорошо" выставляется 

обучающимся, показавшим 

систематический характер знаний 
по дисциплине и  

способным к их 

самостоятельному пополнению и 
обновлению в ходе дальнейшей 

учебной работы и 

профессиональной деятельности.  

 

 

Задания выполнены 

более чем наполовину. 

Присутствуют серьёзные 

ошибки. 
Продемонстрирован 

удовлетворительный 

уровень владения 
материалом. 

Проявлены низкие 
Способности применять 

знания и 

умения к выполнению 
конкретных заданий. 

 

 заслуживает 
обучающийся, 

обнаруживший знания 

основного учебного 
материала в объеме, 

необходимом для 

дальнейшей учебы и 
предстоящей работы по 

профессии, знакомых с 

основной литературой, 
рекомендованной 

программой. Оценка 

выставляется 

обучающимся, 

допустившим погрешности 

в ответе на экзамене и при 
выполнении 

экзаменационных заданий, 

но обладающим 
необходимыми знаниями 

для их устранения под 

руководством 
преподавателя. 

 

Задания выполнены 

менее чем наполовину. 

Продемонстрирован 

неудовлетворительный 
уровень владения 

материалом. 

Проявлены 
недостаточные 

способности 
применять знания и 

умения к выполнению 

 
выставляется обучающемуся, 

обнаружившему пробелы в 

знаниях основного учебного 
материала. Оценка ставится 

обучающимся, которые не могут 

продолжить обучение или 
приступить к профессиональной 

деятельности по окончании 

образовательного учреждения без 
дополнительных занятий по 

рассматриваемой дисциплине. 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

выставляется студенту, если 

задание выполнено в полном 
объёме с соблюдением 

необходимой 

последовательности. 
Студенты работают 

полностью самостоятельно: 

подбирают необходимые для 
выполнения предлагаемых 

работ в задании источники 

знаний, показывают 
необходимые для проведения 

практической работы 
теоретические знания, 

практические умения и 

навыки.  

 

выставляется студенту, если 

задание выполнено в полном 
объёме и самостоятельно. 

Допускаются отклонения от 

необходимой 
последовательности 

выполнения, не влияющие на 

правильность конечного 
результата. Студенты 

используют указанные 

преподавателем источники 
знаний, включая страницы 

атласа, таблицы из приложения 
к учебнику, страницы из 

справочной литературы по 

предмету. Задание показывает 
знание учащихся основного 

теоретического материала и 

овладение умениями, 
необходимыми для 

самостоятельного выполнения 

работы. Могут быть неточности 
и небрежность в оформлении 

результатов работы. 
 

 

выставляется студенту, 

если задание на работу 
выполняется и 

оформляется студентами 

при помощи 
преподавателя или 

хорошо подготовленных 

и уже выполненных на 
«отлично» данную работу 

студентов. На 

выполнение задания 
затрачивается много 

времени (можно дать 
возможность доделать 

работу дома). Студенты 

показывают знания 
теоретического 

материала, но 

испытывают затруднение 
при решении конкретной 

задачи.  
 

 

выставляется, если студенты 

показывают плохое знание 
теоретического материала и 

отсутствие умения применить 

знания к решению 
практической задачи. 

Руководство и помощь со 

стороны преподавателя и 
хорошо подготовленных 

студентов неэффективны по 

причине плохой подготовки 
студента.  
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